
附件：

参加体检人员须知

1、体检标准参照修订后的《公务员录用体检通用标准（试行）》、《公务员录用体检操作手册（试行）》、《江苏省教师资格认定体检标准及操作规程》及苏教人〔2010〕14号文件执行。

2、体检前请注意休息，保持空腹，勿熬夜，不要饮酒，避免剧烈运动，慎服相关药品。
3、参检人员必须服从管理，在带队工作人员的引导下，配合医生检查所有项目。

4、参检人员不得携带手机等有通讯功能的电子产品，如有携带请交带队工作人员保管，在体检过程中，如发现携带通讯工具者，无论是否使用均以作弊论处，取消体检资格，体检结果视为不合格。

5、参检人员不得向体检医生透露姓名、工作单位和报考职位等信息，否则体检结果视为不合格。

6、参检人员可对体检组织实施过程进行监督，如发现体检医生和工作人员有不规范操作或徇私舞弊行为，须当场如实向监督人员反映。参检人员之间也可加强互相监督。

7、实验室有关项目（尿常规、血常规、血生化）可以改日复检一次，其它项目如血压、视力等项目均当场复检，复检由工作人员统一安排。

8、体检医院负责接受被体检者的咨询并负责对体检结果进行解释。

9、进入体检环节人员在体检前应提供或上交下列材料的原件：①有工作单位的人员须按人事管理权限提供单位和主管部门同意报考证明；②无工作单位人员须提供人事档案代理机构的档案托管证明；③委培、定向、联办的毕业生须提供委培、定向、联办单位和所就读院校共同出具的同意报考证明；④全日制普通高校2021年应届毕业生须上交毕业生双向选择就业推荐表原件、空白的就业协议书原件（已与相关单位签订就业协议的，须提供就业协议书原件和毕业生双向选择就业推荐表复印件；如学校尚未发放毕业生双向选择就业推荐表，须所在院系出具在籍证明等材料，且须注明毕业生双向选择就业推荐表发放时间）；2019年、2020年全日制普通高校毕业至今未就业的应聘人员须上交：毕业当年的毕业生双向选择就业推荐表原件、空白的就业协议书原件、档案托管证明等。


